
 

 

 

¿Quiénes somos?  

 

Somos una sólida institución educativa capaz de brindar una Educación Integral, bajo los lineamientos, 

principios de calidad y excelencia, así como también en la convivencia pacífica, intelectual y moral, como 

agente transformador de la sociedad. 

 

Promotor de un proyecto educativo que haga a nuestra sociedad más justa, libre, humana, fraterna, solidaria y 

participativa, que integre la cultura, la ciencia y la técnica, la ética como exigencia de un auténtico desarrollo. 

Una institución dinámica, orientadora, innovadora, participativa, pedagógica y promotora de la investigación. 

 

 

 

 



 

 

VISIÓN 

 

“Ser al 2030, líder en la región, en la formación y desarrollo de profesionales técnicos en las áreas 

Administrativas, Salud y Contabilidad que los lleve a ser generadores de cambios positivos en el entorno social 

en el que se desenvuelvan.” 

 
 
 
 
 
 

 
 

MISIÓN 
 

 
 

Somos una institución encaminados en la formación de profesionales técnicos competitivos y líderes que 

desarrollen una visión globalizada en las áreas Administrativas, Salud y Contabilidad para contribuir con su 

desarrollo individual, social y su desenvolvimiento en el entorno laboral regional, nacional y global. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

VALORES 
 

• Disciplina:  Es un valor fundamental en el proceso formativo de las personas, este elemento nos 

desarrolla como seres cívicos e inculca en nosotros la autorresponsabilidad. 

• Honestidad: Practicar principios que tienen como fin el bien y el trabajo honrado y el predominio de la 

verdad en el desarrollo de sus actividades, con rectitud y sinceridad en sus palabras ganándose la confianza 

de sus autoridades académicas y laborales. 

• Responsabilidad:  Cumplir puntualmente con las tareas académicas y laborales asignadas; asistir 

puntualmente a sus reuniones de trabajo y actividades académicas y cumplir oportunamente los 

compromisos en las actividades institucionales. 

• Respeto: Mostrar el reconocimiento, aprecio y valoración de las cualidades de las demás personas, bienes, 

instituciones, normas y principios que constituyen el medio donde se desenvuelve la persona humana, 

respetándose a sí mismo y a sus semejantes. 

• Innovación: Pensar de manera divergente para idear soluciones diferentes a los problemas o situaciones 

que se presenten. 

• Trabajo en equipo: Participar activamente en la prosecución de una meta común, subordinando intereses 

personales a los objetivos del equipo. Implica colaborar, cooperar con los demás, formar parte de un 

grupo humano y trabajar juntos. 



 

 
FINES 

 
Son fines del Instituto de Educación Superior Privado “COMPUTRON CAJAMARCA” 

a)   Formar a personas en los campos de la ciencia, la tecnología y la docencia, para contribuir con su desarrollo 

individual, social inclusivo y su adecuado desenvolvimiento en el entorno laboral regional, nacional y global. 

b)   Contribuir al desarrollo del país y a la sostenibilidad de su crecimiento a través del incremento del nivel 

educativo, la productividad y la competitividad. 

c)   Brindar una oferta formativa de calidad que cuente con las condiciones necesarias para responder a los 

requerimientos de los sectores productivos y educativos.  

d)   Promover el emprendimiento, la innovación, la investigación aplicada, la educación permanente y el 

equilibrio entre la oferta formativa y la demanda laboral. 

e)   Formar profesionales técnicos competentes de alto nivel, asegurando su realización personal, a través de 

conocimientos, capacidades, destrezas y habilidades innovadoras, capaces de crear, seleccionar, adecuar y 

utilizar tecnologías para un óptimo desempeño laboral para atender las demandas de los sectores económicos 

de la capital y de la Nación. 

f)   Formar Profesionales Técnicos que contribuyan para el desarrollo de una sociedad justa, con la práctica de 

valores y actitudes positivas, teniendo en cuenta el ejercicio pleno en los retos del mundo actual. 


